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 1.   Положение общества в отрасли: 
Открытое акционерное общество «Палласовский элеватор», является специализированным предприятием по хранению и переработке сельскохозяйственной  продукции. 
ОАО «Палласовский элеватор» имеет стратегическое значение для обеспечения обороноспособности и безопасности государства, согласно Указа Президента Российской Федерации от 04 августа 2004 года № 1009. Отсутствие  стабильных  цен на рынке зерна влияют на  объемы  и сроки хранения продукции. Основными хранителями продукции являются коммерческие структуры.  Сельхозпроизводители  составляют 8,3% хранителей от общего объема заготовки.  Изменились сроки хранения, в основном поставщики хранят продукцию  до трех месяцев,  хранящих  свыше 6 месяцев  около 30%.    Объем хранения зависит от урожайности зерновых культур нашего региона. За отчетный период было принято продукции на хранение:  зерновых
 41 527 тонн. Производственные мощности элеваторных емкостей и складских помещений  по хранению зернопродуктов  составляют 190 800  тонн. Среднегодовое  использование мощностей в 2004 году составляет  12%. Причина такого использования производственных мощностей -  снижение объемов производства зерновых, короткие сроки хранения. 

2. Приоритетные направления деятельности общества:

1)
Прием, подработка/ сушка, хранение и отгрузка зерновых.
2) Повышение производственной безопасности и безопасности условий труда:

· обучение и повышение квалификации работников 
·  обеспечение безопасности работников при эксплуатации зданий, сооружений, осуществления технологических процессов, а также применяемых на производстве инструментов, сырья и материалов
· проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией работ по охране труда в организации

· принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций.
3) Техническая реконструкция элеватора:

· повышение производительности при приемке продукции,

· повышение производительности приемных, отгрузочных   линий,

-     реконструкция    аспирационных   систем,
· ремонт электролинии,
· ремонт переходных галерей,

· приобретение лабораторного оборудования,

· ремонт электростанции,
· замена компьютеров,
· замена норийной ленты,

4.)
Поддержание материально-технической базы в рабочем состоянии:

· закупка запасных частей;

· ремонт зданий;

· закупка материалов для лаборатории;

· ремонт автодорог;

· ремонт кровли элеватора;

· замена транспортерных лент;
· поверка весов.
3. Отчет совета директоров о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности:

1.
Повышение производственной безопасности и безопасности условий труда:

· служащие обеспечены средствами защита труда (палевые маски, защитные маски, перчатки) и спецодеждой (летний и зимний комплекты рабочей одежды);

· прошли курсы повышения квалификации и были аттестованы более 5 работников различных направлений,
· прошли обучения и получили сертификаты по Программе  пожаро-технического минимума все работники элеватора 
    2. Проведена техническая реконструкция элеватор:

· повышение производительности при отгрузки и приемке продукции;
· ремонт кровли сил. корпусов элеватора № 1;

· ремонт системы термометрии;

· установка электронных автовесов;

· ремонт лифтов элеватора 1,2;

· приобретение лабораторного оборудования;

· ремонт бытовых помещений;

· ремонт полов на этажах элеватора № 1;

· замена траспортерной ленты 400м.

· ремонт автомобилеразгрузки;

· произведен частичный ремонт здания и сооружения элеватора. 

  3.  Выполнены работы по поддержанию МТБ в рабочем состоянии:

· запчасти и инструменты закуплены в полном объеме;
· заменено 60 термо-подвесок.
· закуплено 4 новых   компьютера. 
· произведен частичный ремонт зданий и сооружений элеватора
4. Перспективы развития общества:

· планируемое количество зерна к приемке в 2005году зависит от урожайности, при положительной динамике роста урожайности и благополучных погодных условиях Общество рассчитывает поддержать текущий, а возможно и увеличить объем хранимого зерна;

· Реконструкция опаловых сепараторов БЦС-100;
· Ремонт электролиний ВЛ-04 протяженностью 800м;

· Ремонт кровли силосов 1,2,3,4;

· Ремонт кровли 3-х галерей;

· Капитальный ремонт термометрии ДКТ-4мГ с установкой термоподвесок;

· Ремонт 12 двигателей, 3 силовых трасформаторов;

· Ремонт электростанции 10 ква.

· Ремонт для освидетельствования и проведения экспертизы лифтов.

· Замена норийной ленты на нории № 3 участка № 1.
5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества:

На основании решения, принятого годовым Общим собранием акционеров от 24 июня 2004 года распределить прибыль предприятия за 2003 год по следующим статьям:
Отчисления в резервный фонд – 5% - 129,2 тыс. руб.

Дивиденды – 50 % - 1291,5 тыс. руб.

Фонд потребления – 406,5 тыс. руб.

Покрытие убытков прошлых лет – 755,8 тыс. руб.

Выплату дивидендов произвести согласно Устава Общества и Федерального закона «Об акционерных обществах»

6. Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества:
· взрыво/пожароопасность сооружений элеватора в связи со спецификой процесса хранения зерна на элеваторе;

· ухудшение качества либо полная потеря зерна вследствие неправильных условий хранения;

· низкая урожайность или полная гибель зерновых культур  в прилегающих к элеватору районах;

7. Крупных сделок, а также иных сделок, на совершение которых распространяется порядок одобрения крупных сделок, в отчетном году не совершалось.
8. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, в отчетном году:

8.1. Договор займа с ООО «Русская Элеваторная Компания» (Займодавец) на сумму  1300000 рублей, одобрен решением Общего годового собрания акционеров от 28.06.2005 года.
9. Состав совета директоров Общества и краткие биографические данные его членов:

1) Хамчиев Белан Багаудинович 

Должность: Заместитель Министра  сельского хозяйства Российской Федерации.
3) Костина Инна Владимировна
Должность – заместитель начальника Управления имущества агропромышленного комплекса Минимущества России.  
2) Шуклина Мария Александровна
Должность: начальник отдела Управления агропромышленного комплекса Минимущества России.
4) Галичкин Анатолий Иванович
Должность – глава администрации Палласовского района Волгоградской области.
5)Джумакаев Албек Хибатуллинович
Должность – генеральный директор ОАО «Палласовский элеватор»
6) Мархотин Александр Юрьевич
Должность – директор ООО «РХП-Волгоград» 
7) Нерознак Игорь Ильич
Должность – заместитель управляющего директора ООО «Росхлебопродукт». 
9.
Сведения о генеральном директоре Общества:

Джумакаев Албек Хабитуллинович

С 1986 года директор «Палласовский элеватор» 
Краткие биографические данные:

Гражданство: Россия

Год рождения: 1950
Образование: высшее (Волгоградский сельскохозяйственный институт)
     Сведения о владении акциями Общества: Владеет 505 акциями Общества.
     Размер вознаграждения:

     Критерии определения вознаграждения определяются Советом Директоров Общества. 
10.
Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

Несмотря на то что Кодекс корпоративного поведения утвержденный распоряжением Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 4 апреля 2002 г. №421/р «О рекомендации к применению Кодекса корпоративного поведения» носит рекомендательный характер (п1 вышеуказанного Распоряжения) Общества прилагает усилия для того, чтобы руководствоваться в своей деятельности, изложенными в нем требованиями .

Генеральный  директор              ________________ Джумакаев А.Х.
Главный  бухгалтер                   ________________  Миндагалиева Н.Ш.
  Годовой отчет ОАО «Палласовский элеватор» за 2004г. 

стр. 4 из 4

